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Bilanz der Handlungsempfehlungen aus 2019 Rathaus
Rathausplatz 1
Der Abschlussbericht und die Handlungsempfehlungen aus 2019 wurden im 59423 Unna
. . Raum 113
Kulturausschuss vorgestellt, zur Kenntnis genommen und mit einer Beauftragung aum
an die Verwaltung verbunden, fir die einzelnen Handlungsempfehlungen Offnungszeiten
. . . Mo. bis Do. 08.30—12.00 Uhr
Vorschldage zur Umsetzung zu erarbeiten. In der Folge regelmalige 13.30— 15.45 Uhr
Berichterstattung im Kulturausschuss (Protokolle im ,Ratsinfosystem” auf Fr. 08.30 — 12.30 Uhr
www.unna.de).
Datum
14.04.2023

HE 1, Kulturentwicklungskonferenz:

=>» ZweiJahre Verzégerung durch Pandemie
=>» Vorbereitung durch Beirat Kulturentwicklung und Kulturrat Mitte Januar

HE 2, Kulturrat:

=>» Kulturrat hat sich im Jahr 2019 konstituiert und arbeitet

=>» ,Gemischte Tiite” als Veranstaltungsformat des Kulturrats erstmalig am
www.unna.de

19.11.2022
= Gemeinsamer Empfang von Kulturrat und Netzwerkarbeit Kultur der Kreisstadt T 02303103-0
Unna fur Kulturszene am 15.02.2023 F02303103-208
post@stadt-unna.de
poststelle@stadt-unna.de-mail.de
HE 3, Beirat Kulturentwicklung: Sparkasse UnnaKamen
DE92 4435 0060 0000 0810 00
=» Der Beirat hat sich am 07.03.2022 konstituiert und arbeitet. WELADED1UNN
=>» Zusammensetzung: Ratsfraktionen, Kulturrat, Kulturinstitutionen jeweils zu Gléubiger-ID
einem Drittel DE197200000027660
=>» Um Kontinuitat in der Teilnahme gebeten, feste Vertretung méglich und
. Steuer-ID
gewlinscht teuer
) ) ' ' ' ' DE124793885
=>» Bitte und Erwartung, ,,Ergebnisse und Diskussionen aus den Beiratstreffen in

Leitweg-ID E-Rechnung
059780036036-31001-48

die jeweiligen Institutionen/Fraktionen/Gremien mitzunehmen und dort zu
berichten”

Zweite Sitzung am 09.05.2022, dort Diskussion der Themen ,, Angebote fiir
Kinder und Jugendliche” und ,Stadtteilkultur”

Dritte Sitzung am 10.11.2022, dort Diskussion der Themen ,Kultur-Marketing
und , Innenstadtentwicklung” inkl. Riickblick auf Unn@live und Feedback zu
den ersten Wochen Kulturkalendernutzung
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HE 4, Agenda Beirat Kulturentwicklung:

2>

Die in der Handlungsempfehlung benannten Themen kénnen und sollten im
Rahmen des Beirats vorangebracht werden.

=>» Siehe auch vom Beirat festgelegte Arbeitsthemen: ,Stadtteilkultur®, ,Kultur

und Innenstadtentwicklung”, ,Angebote Kinder & Jugendliche”,
,Offentlichkeitsarbeit/Kultur-Marketing“

HE 5, Kultur-Marketing:
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Thema in der Beiratssitzung am 10.11.2022

Stadtweiter Kulturkalender ist eingerichtet unter https://kultur-in-unna.de/
Mit Haushalt 2023 verabschiedet: Externes Gutachten zur Untersuchung, wie
Kultur-Marketing flir und in Unna am besten umgesetzt werden kann (siehe
auch HE 7)

HE 6, Gesamtkonzept Kulturelle Bildung:

>

v v

In Umsetzung dieser Handlungsempfehlung wurde das ,,Kommunale
Gesamtkonzept Kulturelle Bildung fiir Kinder und Jugendliche” neu erarbeitet.
Mit dem Gesamtkonzept erfolgte im Jahr 2022 eine erneute Teilnahme an dem
Wettbewerb des Ministeriums fiir Kultur und Wissenschaft des Landes NRW.
Die Jury beim MKW hat das Gesamtkonzept erneut ausgezeichnet, zum
nunmehr dritten Mal, und der Kreisstadt Unna hierfir ein Preisgeld von 15.000
Euro zugesprochen.

Auszeichnung mit Staatssekretdrin Gonca Turkeli-Dehnert am 24.01.2023
Steuerungsworkshops am 23.06.2022 und 23.01.2023

Nachste Schritte: Schulen einbinden, Markt der Moglichkeiten, Jugend
einbinden

Ratsbeschluss vom 15.12.2022: Auftrag zur Weiterentwicklung und Bewerbung
um dreijahrige Konzeptférderung, Stadtrat steht hinter dem Konzept und
Vorgehen

HE 7, Arbeitseinheit Netzwerkbildung, Stellen:

>

>

Stabsstelle fiir Netzwerkarbeit Kultur und Kulturelle Bildung ist seit dem
01.02.2022 besetzt, zweite Stelle (Kultur-Marketing/OA) bislang nicht.
Siehe HE 5: Ob es eine Stelle geben wird oder ob die Aufgaben anderweitig
erledigt werden kdnnen/sollen, wird geprift.
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HE 8, zib:

=>» Workshops zur Weiterentwicklung, mehrschrittig: Bibliothek/VHS haben
stattgefunden, Bereich Kultur folgt noch, dann das gesamte Haus

= Neue Bereichsleitung Weiterbildung als Doppelspitze (Co-Leitung)

=» Organisatorische Fortentwicklung in regelmaRigen Leitungsgesprachen der
Bereiche Kultur und Weiterbildung mit Beigeordnetem

HE 9, zib als ,,Dritter Ort“:

=>» Forderungen fir das Landesprogramm ,,Dritte Orte” sind vergeben (nicht nach
Unna), andere Férdermoglichkeiten werden geprift.

=>» Die Weiterentwicklung lauft im Zusammenhang mit und im Anschluss an die
Umsetzung der HE 8.

HE 10, Ausstattung i-Punkt im zib:

= Neues Kassensystem wurde angeschafft. Weitere Ausstattung wurde
verschoben, auch abhangig von der Weiterentwicklung des zib (HE 8 und 9)
und des Zentrums fiir Internationale Lichtkunst (HE 13).

HE 11, Aufgabenverlagerung Bereich Kultur:

=>» Die Uberlegung wurde im Kulturausschuss am 09.03.2020 — der
Handlungsempfehlung entsprechend — abgelehnt; die Handlungsempfehlung
ist damit erledigt.

HE 12, Hellweg-Museum:

=» Sachstandsberichte im Kulturausschuss am 13.12.2021 und 07.02.2022

= Treffen zur Weiterentwicklung des Museums hat am 18.02.2022
stattgefunden; weiteres Gesprach mit LWL-Museumsamt zu baulicher
Ertlichtigung und Neukonzeption ist geplant fiir Ende Marz 2023.

= Mit Haushalt 2023 verabschiedet: Mittel fiir eine stadtebaulich-
architektonische Konzeption des Hellweg-Museums

HE 13, Landesforderung Lichtkunst:

= Machbarkeitsstudie fir das Zentrum fir Internationale Lichtkunst ist
abgeschlossen (Bericht des Museumsleiters im Kulturausschuss vom
07.02.2022)

=>» Gesprache zu institutionellen Férdermdoglichkeiten laufen
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