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Anlage 5 

Bürgermeister Werner KolterOrganigramm Kreisstadt Unna
(Stand Januar 2010)

Verwaltungsvorstand
Bürgermeister Werner Kolter, Erster Beigeordneter/Stadtkämmerer Karl-Gustav Mölle,

Technischer Beigeordneter Ralf Kampmann, Beigeordneter Uwe Kutter

Dezernat 1
Bürgermeister
Werner Kolter

Dezernat 2
Erster Beigeordneter/

Stadtkämmerer
Karl-Gustav Mölle

Dezernat 3
Technischer 

Beigeordneter
Ralf Kampmann

Dezernat 4
Beigeordneter

Uwe Kutter

Dezernent
Uwe Kornatz

Referent des Bürgermeisters
Oliver Böer

Dezernent
Michael Ott

Dezernent
Matthias Immick

1-10
Personal & Organisation

Michael Wiedemann

1-15
Zentrale Vergabestelle

NN

1-19
Datenverarbeitung

Oliver Klute

1-40
Schulen

Carola Schöfisch

14
Rechnungsprüfung 

Klaus Belitz

GlSt
Gleichstellungsstelle

Josefa Redzepi

PR
Personalrat
Ilona Kerer

Dem Dezernat 1 
organisatorisch zugeordnet:

BC
Beteiligungscontrolling

Ines Brüggemann

2-20
Finanzmanagement, 

Rechnungswesen&Steuern
Achim Thomae

3-23
Immobilienmanagement

Ulrich Hackbarth

3-61
Bauleitplanung

Friedhelm Leipski

3-63
Bauordnung
Klaus Engel

3-66
Straßen- & 

Verkehrswesen
Volker Kahlert

4-17
Umwelt

Dr. Joachim Schmidt

4-51
Jugend & Soziales

Heinz-Dieter Edelkötter

4-64
Wohnen 

Werner Neumann

4-30
Rechtswesen

Matthias Immick

4-32
Öff. Sicherheit &

Ordnung
Wolfgang Rickert

4-33
Bürgerservice
Monika Kostorz

4-37
Feuerschutz &
Rettungswesen

Olaf Weischenberg

Presse & 
Öffentlichkeitsarbeit

Uwe Hasche

Ratsangelegenheiten

Städtepartnerschaften

Eigenbetriebsähnliche
Einrichtungen
Bürgermeister
Werner Kolter

SBU
Stadtbetriebe Unna

Frank Peters

1-KBU
Kulturbetriebe Unna

Axel Sedlack

1-SSU
Sport Service Unna

Ulrich Seliger
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